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B.C.G: Bacille Calmin de Guérin  

D.T.C.P: Diphtérie; Tétanos; Coqueluche; Poliomyélite 

C.Scom: Centre de Santé communautaire 

C.S.A: Centre de Santé Associative 

C.S.ref: Centre de Santé de référence 

V.A.T: Vaccin Anti-Tétanique 

C.N.I: Centre National Immunisation 

N.D: Non Définis 

P.E.V: Programme Elargi de Vaccination 

J.N.V: Journée Nationale de Vaccination 

O.M.S: Organisation Mondiale de la Santé 

INH: Isoniazide 

P.A.S: Para Amino Salicylique 

D.N.S: Direction Nationale de la Santé 

V.I.H: Virus Immuno-défience Humain 

B.K: Bacille de Koch 

Mg: Milligramme 

Kg: Kilogramme 

G: Gramme 

J: Jour 
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I  INTRODUCTION : 
       Rappel sur la création du programme élargi de vaccination (P.E.V) ; 
       Rappel de la mission du programme élargi de vaccination (P.E.V) ; 
       Rappel des maladies ciblées par le programme élargi de vaccination (P.E.V) ; 
       Rappel des taux de couverture vaccinale du programme élargi de vaccination (P.E.V) avant 
1997 ; 
       Rappel sur la création des journées nationales de vaccination (J.N.V) ; 
       Rappel sur les objectifs des journées nationales de vaccination (J.N.V) ; 
 D'où la motivation du thème de recherche dont les objectifs sont les suivants : 
 
                                               OBJECTIF GENERAL : 
 Evaluer l'impact des journées nationales de vaccination (J.N.V) sur la redynamisation des activités 
de routine du programme élargi de vaccination (P.E.V). 
 
                                                OBJECTIFS SPECIFIQUES : 
 Décrire les équipements techniques dans les différents centres de santé avant les journées nationales 
de vaccination (J.N.V) ; 
Décrire les équipements reçus par les différents centres de santé au cours des journées nationales de 
vaccination (J.N.V) ; 
           Décrire la qualité technique du personnel avant les journées nationales de vaccination (J.N.V) 
; 
           Décrire la qualité technique du personnel au cours des journées nationales de vaccination 
(J.N.V) ; 
           Décrire les résultats du programme élargi de vaccination (P.E.V) au cours des cinq dernières 
années avant les journées nationales de vaccination c'est à dire de 1992 à 1997 ; 
           Décrire les résultats des activités du programme élargi de vaccination (P.E.V) au cours des 
journées nationales de vaccination (J.N.V) c'est à dire de 1997 à 2OO2. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

II/ GENERALITES SUR LES MALADIES CIBLEES DU PROGRAMME 

ELARGI DE VACCINATION (P.E.V) ET DES JOURNEES NATIONALES DE 

VACCINATION (J.N.V) : 

III/  METHODOLOGIE : 

��Lieu d'étude ; 

��Période d'étude ; 

��Type d'étude. 

IV  RESULTATS  
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2-  GENERALITES SUR LES MALADIES 
CIBLES DU PROGRAMME ELARGI DE 
VACCINATION  P.E.V  ET  DES 
JOURNEES NATIONALES DE 
VACCINATION  J.N.V.   
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<���������	������� �
  ���������������	�������� ��� ������������ ������	�����������
�	����	�����8�
+ ��������������� ��
 -�����:�011;.������������H����:�09
;���.� �	������
 
 ���.����
�������
  ������:�044;��
"��������
 �������	�����	����	����	����������6����� ������	�.��	���� ��������	��
 �������.��������������������!���	�����������
 ��.�
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6���� �	��	���� ��������3�
 �����	�
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�
	����
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/ �� ���/ ����
�

�
2 ����������
 �����
 ������������������	�����= �U �.�
 ������������������
 �7�	���8����
�������*�����H����������5 ���
  �������
"�������H���� 8� :*�) �> ;������
 �������� ��� ���������	������:�
 �JK�;��*�� �	��6����
��� �������� ��� ���	����� �����	/� : ��-��������.� ���	�����  �-����	��;.� �	��
��� �������������������
 �������������������
 ����=4��
"������
  �����.��������	������ �	���������.������������������	�����= �U ��# ��������
������� !� ��� ����� ��� 4GG
 ��  ��� 7�	�� ���  �	�� 6���� ���������� ���������� ��� ���
���	������� ����	����
"�� ���� ��
 -����� �� ���� ���  ��
 ���� ����������	�� 	������� ����� �	����� ������� ���
�	����	������# ��������
 �������� ��������������
 	��	���������������������J7��
"N����
 �	���� ���� ����� 	������� :��J7;� �� ��� ���� ��� �������� ��� �	���	��� ���	�����
���	�����
"��������
 �������������������:��J7;.�
 ��������!� ����������������	������������������
��	�������	����2 ��	�����
 �����
 ���������������
 ����������������������������.�

 ���� !� ������ ���  ����� 8� ��������  ���M�
 ���M�����-���	�� :����';.� !� ����������
��	�������������	���������������������-���������.����K���
 -����.�������
 -������
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�
= �����	����	�����������
 �������	����	��������������6������������.�����/�������	/�

 ������������������
 �����������������������������
 ��������
"���� ��	��  ��
 ���� �������.� ��� 
 ������ ���-���� 7�
 ���� ��O	�� ������������	��
�����	����	��	/.������
 
 ������� ��� �	�� ������
 ��������������F�����������	���
� ���� ������ ����� 	�� ������ ������	�.� �������������	�� ��� ����������	�� ��
  �����
������������F� ��
 �����
 ���.����	���������	������������
  �����.���������H����������
���� ��
 -��������	��� ����� ���7�	���% ���	�����������	�����
 �������
 ���������
�	� ��� �� ������ 	��� �����	����� ��
  ��������� ����������� �	� 	��� ������������

 �����
 ����	����
� ����F�
 ���.���� ��	�� ���������L�����������������	����������������.���� �	�����
 �	�� 	�������� �	�� ��	/� ����������	��� 8� ��� ����
  ������ ��� ��������H����� "��
������
 ����������	���� ��������	�
 �����	��������.��	.�
 ��	/.� ��������3
 ���.�
������
�����
"����	�� ��� 
 ������ !� ���� ��7!� �������  ��� ���� 
 �����
 ����� �������	��� ��� �	��
�������� ���� �]� !� 	�� ���6�� ����
  �����.� !�	��� ����������.� �	�  ������� �������	���
����	��.��������	�����	�������
 ���������������������
"��������������� ����������������������
 ����	/�����������	���:����������
 
 �;.�
�	�����������/��	�������
 ����:�	���	�� �	����������	���;��2 �����
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2 ���� ��	�� ���� ���.� ��� ������
 ���� ����� ���� ����������	��� ������
  ����� ��	���
�������-�������������:�� ��.����
 ������������
 ���;��"����7�	�������������	
 �
������  �������������� �	����	/�����
 ��������	��  �	�������������������� ������
 ������������	����
 �������������	���������	�����
 ������	��������
 �����<�	������.�
����� ���� ���� �C� 	��� ��� ������������ ����	�� ���� !�  ������.� �	� ��� ����
��
  ���������� ��������� ����� !� ��������� :����
 ���� �����	���.� ��������
 �E ;.� ���
��7�	���������������������� ���������
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 �� ��������� ��
 �1�� ��� �/ � ���� ��
 � �
 ��

�� � �� � � �� ��
�

�
"�� = �U �� ����� ��� �������
 ���� ����� ���������
 �.�  �	�� ��� ������ ����� ��	�� ����
����������
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�� � �� � � �� ��
� ���� ��
�

�
+ ������� 	��� ������������� ����	����� ���H� ���������� ���	����
 ���.� ��� ����� ����
7�	���� ��	����� :
 �������;� �	�� ��� ����� ���������� + ����� ��	7�	��� 	��� ���������
����������� :� ���� 	��� �	����	�����  	�
 ������;�  �� �����  ��� ����� ����	���.�
 	�������
 �����-
  �����	���"����������������������� �������������������:
 ������
����;.�����������:��/�����;.��������	������� �����
2 ���� ������������	�����	��	��	� ���.� ���� ��
 ��������������������������:�6��.�
 	�����	��	��!� ���������.�������
 ������������;������������������ �����	�������
�������� ����� ��
 ����������������������������������M�����	�������#��	���������
��
  �.�������������������������������	���.������������������	/���������	�����"���
��������
 ��������	��������	����������������������	�����������	��������"���	������
���� ���	�� ��� ��� �� �������.����	�������� !�	�����K-�������� !����������
 ��������
���	����
 ���� ��� ������
 ���� �����	����	��	/� ������	�� �	� ���	�� ��� ������	�����
 ��
 ��� ������-��� ������ �	���� ���  ����
 ����� ��� ������ ���� ��������������
������������:����������.���������������	��E ;��
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�
+ �����������������������������.��	�����������H�	����������	����	��	/��	����H�	��
�	7����  ���
 
 �����������	 ���������"����������.������
 ���� ������������	���.�
��	������������������	�����.��C�������������� ������������!�����	��������� 	������

 ��	������� ���� ��������.� ��� ���/��������  ��� ����� �-
  �����	�� ����� ���� ������
�/���������������������������������������������
 �����
"��� ������� ���  ��� ��� ����������� ������� ����� ��	�����  �	� ��������� ��� �������
:�-�����.� -	���.���������
 ��!����/�
 ����������������	������	�����;��*��� �	�����
6���� �������.� ��� ��� �	����	����� ������� ��� ��� ��������� �	��  ��� ���� �������
����������	��� :	����� ���� ����������	��;�� "��� �/�
 ���� �-���������������	���
� ������	���!���������������	�= �U �� ��
 ����������������������������
"�� ������
 ���� ����������	�� : ������� �3� 
 ���;� �� ����� ��
 ��	��� ��� ��
 ���� ���
����	���!��������	�����:�� ������
 ���;���������
 ����������	������:���	���������
������;��
�
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+ ��H� ����
 
 �� ����� ����
  ����� ��	����� ��� ������������� �������� "���������� ���
��� ����-
 �.� ��������.� ������  ��� ����.� ��
 
 �� ��� �-�����.� �	�� ��� 
 ���������  ���
	��� ����K�	�����
( ��� ���
 �� ���	S� :�������.� �	
 �	�� ��������;�  �	�� �������� 	��� �	����	�����
����������"����������������	�����.������	��������������������.� �	��6������� ��������
��������������
"��������
 ����
 ������� ������� ��
 �������	����������� �������
+ ��H� �����
 
 ��7�	��� ���� �������������������	����������� ���� ���
  ������ ��	���	��
:���������.����H����7�	��������.�!�	���������;��"������������ ��������	�������	������
���� �����	�����
 ������	������
 ���������������� ����������������/���M	�����������
�����	����	����������	������"��������������� �����	��������������������	�= �U �����
���� �
 ����� ����������	���� "�� ������
 ���� 
 �������  �������� �	� ���	��  ��
 ���
����������������	�������

�
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+ �����	��������������������.��	��������� ����	��������������� ��
 ��������	����	��
�������	
 ���� ����L�����2 ���������������������.�����-����
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 ��������������������� ����� �	/�����������  ����"��������������������� ���
���� �������� ����������	��.� 
 �������� 	��� �������� ������������ ����������� "��
������
 ��������������	�������������	��!����	���������	����	����� 	�
 ��������
�
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�
+ �����������������������	�������������� 	��� ��������	�����������
 �����
 �����
�����	����	��	/��"���	 	���	����	��	/.�����������	�������.���� ����������
 
 ��
	�� ���������	������.���������.������
 ������	�
 �	/��'�������	������ ��������
��� ����� ����� ���/�������� ��� ���������� �	� 
 ������ �������� ���	����
 ���.� ����
����������	������������!���	�������������������������
"���-���
 �� ��	�	/� ���� 	��� 
 ������������� �������	�� ��� ���  ��
 �M����������� "��
��
 
 ���	����	��	��������������
 ���������7�	����
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& ������� ��������	��� ���	S.� �	�� �	� ���	�� �
 ����� �����
 ���  ��� ���  ��]��� ��	��

 �	����	��:�����;��
#���
 �M� ���
 ��	�.��-���� �	���������������������	����������& �/��	�.�����������
7�	��������������	������������	���������� �������
"�� ���������� ��� ���	�� ���� �������	��  ��� ����
 
 �� 
 ������ ���  ��� �������

 �
 
 �������:�����;��
"���-������	�����:���
 �	/�M�
 �	����	��M����
 �	/;� �	�������������������������
����
 
 �.� ��� !�  ������ ��� ���� ���.� ������  ��� ���� � ���
 ���� ��� ������� 7�	���
	�������:��
 
 ��M�
 �	����	��M���
 
 �;��
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 ����� ����������� ���	��� ��	����
 ����  ��� 	��� ������� ��� ���� ��	��	���
�
  ���������� �	��� ��� 
 ������� ������ ����� ���  ������� ������.� �	�� ��
  ����� ����
���	����� ���������� �
  �������.����� 
 �������������� ��
 �������	��.� ��� �	����	��
��	��������������	��������������������
"��
 ���� �	���	������� �������� �	�.���
 ���������	����	�����������������2 ����
������������������.��������������������������	���"��
 
 	��������	����������������
"��������������������� ����������
 �����	����	����������������
"��������
 ���������-
  ��
 ����	��:�� ���������-���������;���������!� ������������

 �����������������������
"��  �� �-��/��� ���� ��	��� ��������� 8� �	���� ��� ������������ :*�����	�� �����	�.�
*�����	�� 5��K�������;.� ����� �� ���� �	�� ���  ���������� ������� ���� 
 �	����	���
:�
  �������� ��� ���	���;�� "�� 
 ������� ���� ��	
 ���� !� ��� �����
 ���������
���������������:�����
 ���.������������;����������������������������������� �	�����
 �	 �������� �-�����	���:��������������������G�7�	���� ������� �������4����;��
�
�
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�
"����� ����������� �	����	��� ��������� �	��������� ��/��	���:�� ������ ��/��	�;.�
����� ���� ���	�� :�� ������ ������;.� �	� ������� ����  ��������� �	� ���� ����������
:�� ���������������	���;��
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# ���� ���� ������	����� !� ������������ ��	��  ���	��� ��/��	��  �	�� ��� ������ "���
�� ������� ��/��	��� �����X����� 	��� �������� �	� ����.� ���� ���	����� ���������.� 	��
���������# ����� �	�����6����
 ����������
"��� ���	���������	�������� �����-�������	������������:���H���.�����������	���
��� �������;.� ���� �
 �������  �����R���.� ���  ��� ������ "��  ����� ��� ���������

 �����
 �����8������ ��
 �H���.�*�& ���% .��	���
 ������- ���-��
 �����.����������
�����������	/.�����.� �	����
 	����	����� ��������������	�	�����������������������
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�
# �����������	���!���	/��- ���������	���
"�� ���	�� �� ���� ��� �������� ��� ���� ������ � ���
 ��	�� ��� ��� �����
 ���  ��� �����
������� "�� ���	�� = � ���� ��� �������� ��� ���� ������ ����� ��� ��� ������	�� ��� ���
�����
 ��� �������� �����������:������	��������������������.�
 ������������7�������
�����
 ���;�� � ���� 	�� ��
  �� �����	������� ��������.� ������.� �	������ ��� ���	�� ���
��	��������!�4�
 ���.��  ���X��	��� ����� �����
 ��	������������	�.���	��	���
�����	������.� ��	����	��.� ������� ���  �������  �	����� �	� ��	�� ��� 3� !� �G� 7�	���
�  ���X�� ��������.� 7�	��� ��	������ ���  ��	� ��� ���� 
 	�	�	����� "��� ���	�����
��������������������������"����������� �������	�� �	�����������������.�������������
�- ����� ������



"��� � ��	���� ��� ������������� 
 �������� 	��� ���������� ���� ������
 ������.� ����
�����������������	������� ������������	������������������������	������������������
:��	��������������;��
"�����	����� ��� ����� ����� ��� �	������� ��� �	���	��� ��
 ������� + � ������� 	���
�����	���
  �������� �	�� ���������������
  �.����
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�
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3 PRESENTATION 
 
 
3. 1 Aperçu historique : 
 

L’histoire de la Commune IV est intimement liée à celle de Bamako qui selon la tradition 
orale a été créée vers le 17eme  siècle par les Niakaté sur la rive gauche du fleuve Niger et s’est 
développée au début d’Est en Ouest entre les cours d’eau du Woyowayanko et du Banconi. 
 

Le quartier le plus ancien : Lassa, fut créé vers 1800 en même temps que Bamako et le plus 
récent :  Sibiribougou en 1980. Ces quartiers sont dirigés par des chefs regroupés au sein d’un 
collectif dirigé par un président. 

 
La Commune IV fut créée en même temps que les autres Communes du District de Bamako 

par l’Ordonnance 78-34/CMLN du 18  Août 1978 et est régie par les textes officiels suivants : 
- l’Ordonnance N°78-34/CMLN du 28 Août 1978 fixant les limites et le nombre des 

Communes ; 
- la Loi N°93-008 du 11 Février 1995 déterminant les conditions de la libre 

administration des Collectivités Territoriales ; et 
- la Loi N°95-034 du 12 Avril 1995 portant code des collectivités territoriales. 

 
3. 2 Données géographiques : 

 
3. 2.1 Superficie - Limites 

 
Située dans la partie Ouest de Bamako, la Commune IV couvre une superficie de 37,68 km² soit 

14,11% de la superficie du District. 
Elle est limitée : 

A l’Ouest par la limite Ouest du District de Bamako qui fait frontière avec le Cercle de Kati; 
A l’Est et au Nord par la partie Ouest de la Commune III  
�� Au Sud par le lit du Fleuve Niger  et la limite Ouest de la Commune III. (source PUS CIV 

mars 2001) 
3.2.2  Relief - Climat 
 

Le relief est dominé par les collines se situant dans ses parties Ouest et Nord-Ouest 
notamment : Lassa kulu de Nabayele, N’Tanfara kulu, Dogodouman kulu, Kuluni Yeleke et Koko 
kulu.  

Taliko et Lassa sont sur des collines, tandisque Dogodouman et Sibiribougou sont sur les 
flancs de colline. Les quartiers de Djicoroni-para, Sebenikoro et Kalanbambougou se situent dans la 
vallée du fleuve Niger. 
 

Ces collines constituent des contraintes physiques pour l’accessibilité des quartiers surtout 
pour Lassa. 
 

Toute la Commune IV est soumise à un climat de type soudanien qui  comprend deux saisons  
 

1. Une saison sèche : fraîche de Novembre à Janvier, chaude de Février à Mai ; 
     2.  Une saison humide (pluvieuse) de Juin à Octobre. 
 
La pluviométrie moyenne est de 1080 mm(PUS-CIV mars 2001). 
 
 



 
3.2.3.  Hydrographie 
 

La Commune IV est traversée par les marigots WOYOWAYANKO, FARAKO, 
SOUROUTOUMBA et  le fleuve Niger. 

 
 

3.3.  Données socio - démographiques : 
 

La majorité des ethnies du Mali sont représentées en commune IV à savoir : les Bambaras, 
Malinkés, Peuhls, Sonrhaïs, Sénoufos etc. et les ressortissants d’autres pays. 
  
La Commune IV représente 17% de la population totale du District de Bamako et 2% de la 
population totale du Mali. La population totale de la Commune IV en  2003 est estimée à 213 653 
habitants dont 51% sont des hommes et 49% des femmes.  

Le quartier de Lafiabougou est le plus peuplé avec 72 862 hts, le moins peuplé est celui de 
Lassa avec 1673 hts.  

La densité de la population est de 5670 hts au km². 
 

 
Tableau I : Répartition de la population de la Commune IV par quartier  

 
 

Nom quartier Population 1998 Taux 
d’accroissement 

Population  2002 Population 2003 

Djicoroni para 51609 2,8 57617 59230 
Hamdallaye 35096 2,8 39181 40279 
Kalanbambougou 1761 2,8 1966 2021 
Lafiabougou 63487 2,8 70878 72862 
Lassa 1458 2,8 1628 1673 
Sebenikoro 25552 2,8 28526 29325 
Sibiribougoou 1741 2,8 1944 1998 
Taliko 5459 2,8 6094 6265 
Total 186163 2,8 207834 213 653 
 
(source DNSI-Mali- RGPH, Avril 1998 & la Mairie de la Commune IV, recensement local 2001) 
 

NB :Cette population est sujette à des variations dues aux flux migratoires saisonniers de l’intérieur 
du pays vers la capitale. 
Les quartiers voisins  situés dans le cercle de Kati sont Taliko II avec une population de 658 
habitants, Dogodouman et Kanadjiguila. Ces quartiers entretiennent des relations économiques, 
culturelles et sociales étroites avec la Commune. 
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Tableau II: Répartition de la population par tranche d’âge de 2004 à 2008 
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Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
 
 

Tableau II-1 : Populations cibles par tranches d’âge en 1996 

 
 

POPULATIONS CIBLES POURCENTAGE CHIFFRES BRUT 
POPULATION TOTALE  172 051 
Femmes enceintes 5% 8 603 
Femmes en âge de procréer 22% 37 851 
Enfants de moins de 12 mois 4% 6 882 
1 – 4 ans 14% 24 087 
5 – 14 ans 28% 48 174 
15 – 19 ans 9% 15 485 
15 – 24 ans 17% 29 249 
20 – 24 ans  8% 13 764 
25 – 49 ans 25% 43 013 
50 – 59 ans 5% 8 603 
60 ans et plus 6% 10 323 
Personnes âgées 6% 10 323 
Personnes Handicapées 10% 17 205 
Personnes recensées vivant avec le VIH 3,5% 6 022 
Population pauvre selon les critères du DHD 69% 118 715 



 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tableau II-2 : Populations cibles par tranches d’âge en 1997 
 
 

POPULATIONS CIBLES POURCENTAGE CHIFFRES 
BRUT 

RECENCE (dans 
le registre social) 

POPULATION TOTALE  176 644  
Femmes enceintes 5% 8 832  
Femmes en âge de procréer 22% 38 862  
Enfants de moins de 12 mois 4% 7 066  
1 – 4 ans 14% 24 730  
5 – 14 ans 28% 49 460  
15 – 19 ans 9% 15 898  
15 – 24 ans 17% 30 029  
20 – 24 ans  8% 14 132  
25 – 49 ans 25% 44 161  
50 – 59 ans 5% 8 832  
60 ans et plus 6% 10 599  
Personnes âgées 6% 10 599  
Personnes Handicapées 10% 17 664  
Personnes recensées vivant avec 
le VIH 

 

3,5% 
 

6 183 
 

Population pauvre selon les 
critères du DHD 

 

69% 
 

121 884 
 

 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

Tableau II-3 : Populations cibles par tranches d’âge en 1998 

 

POPULATIONS CIBLES POURCENTAGE CHIFFRES BRUT 
POPULATION TOTALE  186 163 
Femmes enceintes 5% 9 308 
Femmes en âge de procréer 22% 40 956 
Enfants de moins de 12 mois 4% 7 447 
1 – 4 ans 14% 26 063 
5 – 14 ans 28% 52 126 
15 – 19 ans 9% 16 755 
15 – 24 ans 17% 31 648 
20 – 24 ans  8% 14 893 
25 – 49 ans 25% 46 541 
50 – 59 ans 5% 9 308 
60 ans et plus 6% 11 170 
Personnes âgées 6% 11 170 
Personnes Handicapées 10% 18 616 
Personnes recensées vivant avec le VIH 3,5% 6 516 
Population pauvre selon les critères du DHD 69% 128 452 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
 

 

Tableau II-4 : Populations cibles par tranches d’âge en 1999 

 
 

POPULATIONS CIBLES POURCENTAGE CHIFFRES BRUT 
POPULATION TOTALE  191 060 
Femmes enceintes 5% 9 553 
Femmes en âge de procréer 22% 42 033 
Enfants de moins de 12 mois 4% 7 642 
1 – 4 ans 14% 26 748 
5 – 14 ans 28% 53 497 
15 – 19 ans 9% 17 195 
15 – 24 ans 17% 32 480 



20 – 24 ans  8% 15 285 
25 – 49 ans 25% 47 765 
50 – 59 ans 5% 9 553 
60 ans et plus 6% 11 464 
Personnes âgées 6% 11 464 
Personnes Handicapées 10% 19 106 
Personnes recensées vivant avec le VIH 3,5% 6 687 
Population pauvre selon les critères du DHD 69% 131 831 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
 
 

Tableau II-5 : Populations cibles par tranches d’âge en  2000 

 
 

POPULATIONS CIBLES POURCENTAGE CHIFFRES BRUT 
POPULATION TOTALE  196 410 
Femmes enceintes 5% 9 821 
Femmes en âge de procréer 22% 43 210 
Enfants de moins de 12 mois 4% 7 856 
1 – 4 ans 14% 27 497 
5 – 14 ans 28% 54 995 
15 – 19 ans 9% 17 677 
15 – 24 ans 17% 33 390 
20 – 24 ans  8% 15 713 
25 – 49 ans 25% 49 103 
50 – 59 ans 5% 9 821 
60 ans et plus 6% 11 785 
Personnes âgées 6% 11 785 
Personnes Handicapées 10% 19 641 
Personnes recensées vivant avec le VIH 3,5% 6 874 
Population pauvre selon les critères du DHD 69% 135 523 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
 
 
Tableau II-6 : Populations cibles par tranches d’âge en 2001 
 
 

POPULATIONS CIBLES POURCENTAGE CHIFFRES 
BRUT 

RECENCE (dans 
le registre social) 

POPULATION TOTALE  201909  
Femmes enceintes 5% 10095  
Femmes en âge de procréer 22% 44420  
Enfants de moins de 12 mois 4% 8076  
1 – 4 ans 14% 28267  
5 – 14 ans 28% 56535  
15 – 19 ans 9% 18172  
15 – 24 ans 17% 34325  
20 – 24 ans  8% 16153  



25 – 49 ans 25% 50477  
50 – 59 ans 5% 10095  
60 ans et plus 6% 12115  
Personnes âgées 6% 12115  
Personnes Handicapées 10% 20191  
Personnes recensées vivant avec 
le VIH 

 

3,5% 
 

7067 
 

Population pauvre selon les 
critères du DHD 

 

69% 
 

139317 
 

 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
 
 
 
 
 
Pour la population totale : le total du recensement définitif DNSI 1998 multiplié par le taux  
d’accroissement spécifique du cercle ou par 2,2%. 
 
Pour les populations cibles : la population totale est multipliée par le pourcentage prédéfini pour la 
population cible spécifiée. 
 
 
 
 
Tableau II-7 : Populations cibles par tranches d’âge en 2002 

 

 

POPULATIONS CIBLES POURCENTAGE CHIFFRES 
BRUT 

RECENCE (dans 
le registre social) 

POPULATION TOTALE  207 834  
Femmes enceintes 5% 10 392  
Femmes en âge de procréer 22% 45 723  
Enfants de moins de 12 mois 4% 8 313  
1 – 4 ans 14% 29 097  
5 – 14 ans 28% 58 194  
15 – 19 ans 9% 18 705  
15 – 24 ans 17% 35 332  
20 – 24 ans  8% 16 627  
25 – 49 ans 25% 51 959  
50 – 59 ans 5% 10 392  
60 ans et plus 6% 12 470  
Personnes âgées 6% 12 470 2 569 
Personnes Handicapées 10% 20 783 624 
Personnes recensées vivant avec 
le VIH 

 

3,5% 
 

7274 
 

2 

Population pauvre selon les 
critères du DHD 

 

69% 
 

143 405 
 

1 280 

 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tableau II-8 : Populations cibles par tranches d’âge en 2003 

 
 

POPULATIONS CIBLES POURCENTAGE CHIFFRES BRUT 
POPULATION TOTALE  213 653 
Femmes enceintes 5% 10 683 
Femmes en âge de procréer 22% 47 004 
Enfants de moins de 12 mois 4% 8 546 
1 – 4 ans 14% 29 911 
5 – 14 ans 28% 59 823 
15 – 19 ans 9% 19 229 
15 – 24 ans 17% 36 321 
20 – 24 ans  8% 17 092 
25 – 49 ans 25% 53 413 
50 – 59 ans 5% 10 683 
60 ans et plus 6% 12 819 
Personnes âgées 6% 12 819 
Personnes Handicapées 10% 21 365 
Personnes recensées vivant avec le VIH 3,5% 7 478 
Population pauvre selon les critères du DHD 69% 147 421 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 

3. 4 Degré d’urbanisation et type d’habitat  
 
Le niveau de viabilisation des quartiers de la commune est très peu avancé. Les quartiers totalement 
lotis sont Hamdallaye et Lafiabougou. Lassa n’est pas encore viabilisé cependant le quartier de 
Kalanbambougou est en voie de réhabilitation. Les autres quartiers l’ont été partiellement (Djicoroni 
Para, Sibiribougou, Sebenikoro, Talico). 
 
3.4.1. Typologie de maison : 
 
Il existe deux types de constructions : 
�



3.4.1.1. Type traditionnel : 
 
Ce type de construction se rencontre en général dans les quartiers spontanés déjà réhabilités ou à 
réhabiliter et dans les anciens quartiers lotis. 
L’habitat de type spontané qui se rencontre dans  ces zones s’explique non seulement par le fait que 
cette population est sujette à une insécurité foncière mais aussi par la proportion élevée de pauvres 
venues des campagnes. 
�

3.4.1.2. Type moderne : 
 
Il se rencontre dans les quartiers nouvellement lotis et dans les zones à haut standing.  
On y trouve des habitats de types administrés et planifiés  qui se caractérisent par des équipements 
socio- économiques et des infrastructures de base. Le type planifié est réalisé par les promoteurs 
immobiliers qui rendent leurs produits aux clients clés à  la main. 
 
 
 
 
 
 
3.4.2.  Couverture en eau potable : 
 
La cartographie de la couverture en eau potable de la commune nous donne trois  cas de figure : 
 
• Quartiers suffisamment couverts par le réseau d’eau potable de l’EDM : Hamdallaye, 

Lafiabougou, Djicoroni-Flabougou, Mariambougou, Dontémé, Zone ACI 2000, 
 
• Quartiers moyennement couverts par le réseau d’eau potable de l’EDM avec des bornes 

fontaines et quelques branchements particuliers : Djicoroni, Djénékabougou, Troukabougou qui 
sont des zones d’habitat spontané en cours de réhabilitation, 

 
• Quartiers non couverts par le réseau d’eau potable de l’EDM: Sébénikoro, Taliko, 

Kalabambougou, Lassa, Siribougou. 
 
Les zones non couvertes se ravitaillent  à partir de puits individuels au niveau des familles, ou à 
partir de puits à grand diamètre collectifs, ou à partir de forages équipés de pompe. 
 

3.5.  Activités économiques : 
 

3.5.1. Le  Secteur primaire : 
 

L’Agriculture constitue la principale activité dans ce secteur. Elle est maraîchère, vivrière 
(céréales, arachides) et à plantation d’arbres (grands vergers à Lassa, Sibiribougou, Sebenikoro, 
Kalanbambougou et Djicoroni-para).  
 

L’Elevage est extensif et concerne les bovins, les ovins, les caprins et les porcins. 
L’aviculture et la pêche sont aussi pratiquées. 

 
3.5.2. Le Secteur secondaire : 

 
3.5.2.1. industrie lourde   
 



 Il existe quelques unités industrielles en Commune IV : 

• SECAM Aluminium s’occupe de la fabrique d’articles ménagers en aluminium 

• Usine Céramique, produit de la chaux vive, de la porcelaine et  des matériaux de construction 

en banco stabilisé.  

Ces deux  unités sont implantées à Djicoroni-para. 

• Valimex située dans la zone ACI, est une unité de vitrerie qui fabrique des produits en verre ; 

• Imacy  S.A.à Hamdallaye s’occupe du montage des motos,de  mobylettes et de vélos. 

• Usine de tissage métallique à Sebenikoro, s’occupe de la fabrique de grillages ; 

• Usine de fabrique de poteaux métallique, bétonnés et de briques dénommée GTMH 

 
 
 
 
 
3.5.2.2 Industrie alimentaire :  
 
3.5.2.3 Artisanat : 
 

 
Il existe dans la Commune plus d’une dizaine de Boulangerie, une fabrique de pâte alimentaire 

dénommée NIPAL et des unités de production et de transformation de lait. 

Il existe une multitude d’artisans qui interviennent dans les domaines suivants : 

• bâtiment  

• habillement - teinturerie 

• menuiserie métallique 

• menuiserie bois et ameublement  

• arts et divers 

• hygiène et soins corporels 

• alimentation 
 

 3.5.3. Le Secteur tertiaire :  
 
 3.5.3.1. Le Commerce 
Il existe : 

• Un démembrement de la Chambre de Commerce et d’Industrie du Mali ; 

• Une coopérative multi- fonctionnelle des commerçants détaillants 

• Une mutuelle des opérateurs économiques de la C.IV.  

Les installations économiques situées sur le domaine public sont : les étalagistes, les aires de 

lavages, les cabines téléphoniques…), les activités de commerce sont menées dans 10 marchés 

répartis comme suit : 



Tableau III : classification des marchés de la Commune IV 
 
Marchés de commune Marchés secondaires 
Marché de Djicoroni Para Marchés Sebenikoro secteur 1et 7 
Marché Lafiabougou centre Marché de Lazaret ( Hamdallaye) 
Marché de Hamdallaye (Oulofobougou) Marché de Lafiabougou terminus 
 Marché de Taliko 
 Marchés Dôtèmè, Abdoulayebougou (Djicoroni 

Para) 
 Marché de Hamdallaye Maternité 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
NB : Ces marchés sont gérés par un comité de gestion avec la collaboration de la mairie. 

 
 
 
 
 
3.5.3.2. Les Systèmes de Financements Décentralisés :  
 

L’accroissement du niveau de vie de la population est soutenu par l ‘existence de caisses 

d’épargne et de crédit (Jemeni, Jigiyaso, Miseli, Danayaso) qui sont membres du Réseau Nyèsigiso. 

Ces caisses contribuent à financer les activités génératrices de revenus.  

3.6 Données socioculturelles et religieuses: 
 

La structure sociale est constituée par la famille, le quartier et les groupements associatifs. 

Les familles sont de type généralement élargi en milieu rural aussi bien qu’urbain. La notion de 

nobles et d’hommes de caste est toujours présente dans la communauté.  

La culture reste dominée par les mœurs et habitudes ancestrales (excision, circoncision, 

mariage traditionnel, lévirat, sororat, cérémonies rituelles…). 
 

L’Islam, le christianisme et l’animisme sont les principales religions qui se  côtoient  dans la 

commune. 
 

3.7 Voies de communication - Moyens de transport : 
 

3.7.1. Les routes :  
 

Les deux principales voies de communication  de la commune sont la route Raoul Follereau 

et l’Avenue Cheick Zayed. A celles-ci s’ajoutent les voies secondaires à l’intérieur des quartiers. 

Elles sont bitumées, pavées ou latéritiques. 

Les routes empruntées par les véhicules de transport en commun sont : 

• la route nationale N°5 ( RN5) qui traverse les quartiers de Djicoroni para et  

• Sebenicoro en continuant vers la République  de Guinée, 



• le Boulevard Cheick Zayed qui traverse les quartiers de Hamdallaye et Lafiabougou pour 

rejoindre la RN5 au niveau de Woyowayanko, 

• la voie non bitumée qui part du Boulevard Cheick Zayed au niveau de Lafiabougou en 

traversant Taliko, 

• la route pavée qui traverse Hamdallaye au niveau du plateau, 

• la route bitumée qui part du rond point Cabral de Lafiabougou pour déboucher sur Djicoroni 

Para. 

• Les principales lignes de transport en commun de la commune sont : 

• centre ville - Hamdallaye sur 5,100 KM  

• centre ville - Lafiabougou sur 7,800 KM  

• centre ville - Djicoroni Para sur 4,500 KM  

• centre ville - Sébénicoro sur 9,800 KM  

• centre ville - Sibiribougou sur 12 KM  

• centre ville - Taliko sur 9 KM  

• centre ville - Lassa sur 11 KM  

3.7.2. Les moyens de transport : 
Les moyens de transport en commun sont constitués par les véhicules de la « SOTRAMA » 

et les taxis.  On  note l’existence de syndicats des transporteurs.  

Le transport fluvial est moins  dense et se compose de pirogues dans sa majorité. Il concerne 

le port de Djicoroni Para qui accueille les embarcations qui se déplacent sur le bief navigable 

Kourassa- Bamako en passant par Kankan en Guinée. Il est également utilisé dans l’acheminement 

des matériaux de construction (sable, gravier) extraits du lit du fleuve. 

3.7.3. La télécommunication :  
Le réseau de communication est constitué par le téléphone, le fax et l’internet. En plus des 

connections à domicile Ces différents services sont offerts par les cabines téléphoniques publiques, 

les ‘‘business-center’’ et les cyber café. On constate une inexistence de ce moyen au niveau des 

centres de santé communautaires de la commune.�

3.8 Situation administrative et politique : 
 

La Commune IV est une collectivité  administrative décentralisée dirigée par un Conseil 

Communal de 37 membres présidé par le Maire. Ce Conseil est l’organe de décision et de validation 

des actions de développement socio-sanitaire dans la commune ( Décret n0 02 – 314 / P-RM du 04 

juin 2002).  

On y trouve également une chefferie traditionnelle avec des conseillers qui assistent les 

autorités municipales dans leurs tâches.  Ces chefs de quartiers sont regroupés au sein d’un collectif 

dirigé par un président. 



 

Le rapprochement des services aux populations est effectif par la présence d’une Mairie 

centrale avec des Centres d’Etat Civil secondaires (2 à Lafiabougou; 2 à Hamdallaye; 2 à Djikoroni-

para; 1 à Sebenikoro; 1 à Lassa). 

En outre, il existe des services techniques propres de la mairie ( BUPE, SACPN, Service financier 

…)  et des services techniques déconcentrés de l’Etat (EDM, SOTELMA, Perception, tribunal, le 

service des impôts, les Centres d’Animation Pédagogique, INPS...). 
 

L’avènement de la démocratie a favorisé l’émergence de plusieurs partis politiques dont 

treize ont leurs sièges dans la commune ainsi que plusieurs associations.  

 

 

 

 

Les programmes sectoriels (PRODESS, PRODEC, PRODEJ) sont mis en œuvre dans la 

commune à travers le Centre de Santé de Référence, les CAP, le Tribunal de première instance et 

tous les autres acteurs intervenant dans les dits domaines. 

 

Plusieurs Associations sont représentées dans la commune. Les  rapports d’activités de ces 

associations ne sont pas transmis aux services techniques ou, ces derniers ne sont pas informés à 

temps des résultats obtenus. 
 

3.9.   Education :   
 

Tous les ordres d’enseignements sont représentés au niveau de la commune : préscolaire, 

fondamental , secondaire, technique/professionnel et supérieur. Ces ordres sont repartis entre les 

secteurs public, privé, communautaire, confessionnel.  

L’enseignement informel occupe également une grande place dans la commune. 

La commune compte 71 établissements publics, 30 privés et 19 medersa pour le fondamental 

; 2 établissements publics et privés pour le secondaire. 

L’alphabétisation fonctionnelle est également assurée au niveau de 3 quartiers ( Taliko, Sebenikoro 

et Lassa ). 

 
3.9.1 Enseignement préscolaire :  

 
 
Tableau IV : Etablissements de l’enseignement préscolaire 
 
 



Garçons Filles Total  % Etablissement  Effectif % Effectif %   
Babitou KEITA 33 43,42 43 56,58 76 14,40 
Papillon CP 194 62,99 114 37,01 308 58,33 
Denbanouma 43 51,19 41 48,81 84 15,91 
Mami Bel 38 6333 22 36,67 60 11,36 
Total  308 58,33 220 41,67 528 100 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Au niveau de l’enseignement préscolaire, les garçons ont été les plus nombreux avec 58,33%  
et les filles 41,67%. Le taux de scolarisation a été de 0,67%. 
 

3.9.2 Enseignement fondamental: 
 

3.9.2.1. Données  CAP1 :    
 
Tableau V : Etablissements de l’enseignement fondamental :   
                             Secteur public  1er cycle : 34 ;     2e cycle : 14 
                             Secteur privé    1er cycle : 19;      2e cycle :  5       
                             Medersa            1er cycle :  12;    2e cycle :   5       
 

Garçons Filles Total Niveau CAP1 
Effectifs % Effectifs % Effectifs % 

Ecole publique 1er cycle 11 127 49,61 11 304 50,39 22 431 54,68 
Ecole publique 2er cycle 4 436 53,93 3 789 46,07 8 225 20,05 
Ecole privée 1er cycle 3 600 54,14 3 050 45,86 6 650 16,21 
Ecole privée 2er cycle 450 60,00 300 40,00 750 1,83 
Medersa  1er cycle 1 314 51,33 1 236 48,47 2 550 6,22 
Medersa  2er cycle 259 73,58 93 26,42 352 0,86 
CED 36 56,25 28 43,75 64 016 
Total  21 222 51,73 19 800 48,27 41 022 100 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 

 
3.9.2.2. Données  CAP2 : 

 
Tableau VI : Etablissements de l’enseignement fondamental :   
                                         Secteur public  1er cycle : 18 ;     2e cycle : 5 
                                         Secteur privé    1er cycle : 4;      2e cycle :   2       



                                         Medersa            1er cycle : 1 ;    2e cycle :   1       
 

Garçons Filles Total Niveau CAP2 
Effectif % Effectif % Effectifs % 

Ecole publique 1er cycle 5 887 52,06 5 422 47,94 11 309 48,60 
Ecole publique 2er cycle 2 011 58,31 1 438 41,69 3 449 14,82 
Ecole communautaire 1er cycle 453 51,89 420 48,11 873 3,75 
Ecole privée 1er cycle 2 275 52,11 2 091 47,89 4 366 18,76 
Ecole privée 2er cycle 180 51,87 167 48,13 347 1,49 
Medersa  1er cycle 1 314 51,53 1 236 48,47 2 550 10,96 
Medersa  2er cycle 259 73,58 93 26,42 352 1,51 
CED 11 44,00 14 56,00 25 0,11 
Total  12 390 53,24 10 881 46,76 23 271 100 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 

 
Au niveau de l’enseignement fondamental, les garçons ont représenté 52,28% et les filles 47,72% 

avec un taux de scolarisation de 81,33%. 

 
 
 
 
 
Tableau VII: Etablissements de l’enseignement secondaire  
 

Garçons Filles Total  Etablissement 
Effectif % Effectif %  % 

Mamadou N’Bodje 478 68,78 217 31,22 695 17,52 
Prosper 719 57,98 521 42,02 1 240 31,26 
M. Sarr 682 62,34 412 37,66 1 094 27,58 
El Madani Dravé 618 65,88 320 34,12 938 23,65 
Total  2 497 62,94 1 470 37,06 3 967 100 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 
 
Tableau VIII : Etablissements de l’enseignement technique  et professionnel (écoles de santé) 
 

Garçons Filles Total Etablissement 
Effectifs % Effectifs % Effectifs % 

CFTSS 30 53,57 26 46,43 56 12,28 
« BOUCTOU » 0 0 100 100 100 21,93 
BOUA KASSIM 40 13,33 260 86,67 300 65,79 
Total  70 15,35 386 84,65 456 100 
 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Au niveau de l’enseignement secondaire, technique et professionnel les garçons sont les plus 
nombreux soit 58,04% contre 41,96% de filles. 
 
Niveau secteur privé : 
 
Tableau IX : 
 
 situation du personnel sanitaire des structures privées (à la date du 1er juillet 2002 au 30 juin 2003) 

�
Structure  Médecin IDE OPC Sage 

femme 
Inf 

obstétr. 
Matrone Gérant Autre 

Type Stomadent 1 0 0 0 0    
A Molo 1 0 0 0 0 0 0 2 
A Bien etre 1 0 0 0 0 0 0 2 
A Serment 3 1 2 0 0 0 0 2 
B Maharouf 1 0 1 0 0 0 0 2 
C Moctar 

THERA 
1 0 1 0 0 0 0 2 

A Lac télé 3 2 3 3 0 0 0 1 
B Kabala 5 1 1 1 0 0 0 15 
B Faran Samaké  2 1 0 1 0 0 0 7 
B Fraternité 2 1 0 0 0 0 0 4 
B Tati 1 0 0 0 0 0 0 5 
C Lafia 1 0 1 0 0 0 0 3 
C Yeelen 6 0 1 0 0 0 0 2 
A CMCR 

pasteur 
0 0 6 3 3 0 0 2 

B Santé Plus 0 1 0 0 0 0 0 26 
F Diassa Missa 0 2 0 0 0 0 0 - 
F Croix du sud 0 1 0 0 0 0 0 1 
F Jigi 0 1 0 0 0  0 - 
F Mandé 

Keneya 
1 1 0 0 1 0 0 - 

B Efficace santé 1 0 0 1 0 0 0 - 
C Clinique Helal 

d’iran 
5 1 1 0 3 0 1 - 

B Luxembourg 3 6 0 3 0 1 1 - 
C Eureka 2 0 1 0 0 0 0 - 



 Total  40 19 18 12 0 1 2 81 
 
A: Cabinet de consultation 
B: Clinique médicale, chirurgicale et d'accouchement 
C: Clinique médicale 
D: Clinique chirurgicale 
E: Clinique d'accouchement 
F: Cabinet de soins (physiothérapie, kinésithérapie, soins infirmier) 
G: Laboratoire d'exploration fonctionnel 
H: Laboratoire d'analyses biologiques 

I : Cabinet de radiologie 
J : Centre de rééducation 
K: Centre de cure. 
Source : plan de développement socio-sanitaire 2004 –2008 Commune IV Bamako. 

 
 
 
 
N.B : la qualité des ressources humaines sont disproportionnées, on a au cours de la collecte des 
données pour l’analyse institutionnelle des liens de collaboration (2002) un minimum de trois 
personnes (un médecin et deux aides soignantes) dans structure contre 18 spécialités 4 généralistes 
sur un effectif de 55 personnes dans autre. La majorité du personnel des structures privées sont des 
vacataires. 
 
Tableau X : 
 
 personnel sanitaire et social des CSCOMet CSA, par structure (à la date du 30 juin 2003). 
 
 
Nom de l’aire Médecin I.DE Inf.1er 

cycle 
Sage 
femme 

Matrone Infir. 
Obste 

Gérant Autres  

Asacosek 1 1 0 2 3 0 1 4 
Asacola I 1 1 0 1 3 0 1 3 
Asacola B5 1 0 0 1 0 1 1 3 
Asakocola II 1 0 0 1 4 0 0 2 
Asacodjip 1 0 0 2 3 0 1 1 
 
Sources : plan de développement socio-sanitaire 2004-2008 commune IV Bamako mars 2004 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

4 – RESULTATS 
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                                                                                                      IV 
 

Année  Taux DTCP3% 
1994 70,54 
1995 96,05 
1996 100 
1997 85,96 
1998 81,75 
1999 77,61 
2000 91,98 
2001 78,34 
2002 100 
 

 
Tableaux XII : Taux de couverture vaccinale pour la poliomyélite chez les enfants de moins de 12 
mois pendant le 1er trimestre de chaque année. 
 
 

Année  Vacciné  Population 
cible  

Taux de couverture en  % Aire 

1998 2568 7447 34.48 Toute l’aire  
1999 666 3285 20.27 Asacola I, asacola II, asaco B5 et 

asacosek 
2000 2335 5778 40.41 PMI + maternité Hamdallaye, 

PMI + maternité Djicoroni, PMI 
Lafiabougou  

2001 2316 3063 75.61 Centre de santé de référence   
2002 2303 3063 75.18 Centre de santé de référence   
 
 



Tableau XIII : 
 
 Taux de couverture vaccinale pour le BCG  chez les enfants de moins de 12 mois pendant le 1er 
trimestre de chaque année. 
 
Année Vaccinés Population cible Taux de couverture en % Aire 
1998 2795 7447 37.53 Toute l’aire 
1999 705 3285 21.46 Asaco seulement  
2000 2646 5778 45.79 PMI seulement  
2001 2103 3063 68.65 Centre de santé de 

référence  
2002 2480 3063 80.96 Centre de santé de 

référence 
 

 
 
 
Tableau XIV : 
 
 Taux de couverture vaccinal pour le VAR  chez les enfants de moins de 12 mois pendant le 1er 
trimestre de chaque année. 
 
Année Vacciné Population cible Taux de couverture en % Aire 
1998 905 7447 12.15 Toute l’aire 
1999 414 3285 12.60 Asaco seulement  
2000 1440 5778 24.92 PMI seulement  
2001 1634 3063 53.34 Centre de santé de 

référence  
2002 1166 3063 38.05 Centre de santé de 

référence 
 
Tableau XV : 
 
 Taux de couverture vaccinal pour le DTCP1  chez les enfants de moins de 12 mois pendant le 1er 
trimestre de chaque année. 
 
Année Vacciné Population cible Taux de couverture en % Aire 
1998 2248 7447 30.18 Toute l’aire 
1999 637 3285 19.39 Asaco seulement  
2000 2544 5778 44.02 PMI seulement  
2001 2249 3063 73.42 Centre de santé de 

référence  
2002 2238 3063 73.06 Centre de santé de 

référence 
 
Tableaux XVI : 
 
 Taux de couverture vaccinal pour le DTCP2  chez les enfants de moins de 12 mois pendant le 1er 
trimestre de chaque année. 
 
Année Vacciné Population cible Taux de couverture en % Aire 
1998 2248 7447 30.18 Toute l’aire 
1999 666 3285 20.27 Asaco seulement  



2000 2433 5778 42.10 PMI seulement  
2001 2125 3063 69.37 Centre de santé de 

référence  
2002 2191 3063 71.53 Centre de santé de 

référence 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tableau XVII : 
 
 Taux de couverture vaccinal pour le DTCP3  chez les enfants de moins de 12 mois pendant le 1er 
trimestre de chaque année. 
 
Année Vacciné Population cible Taux de couverture en % Aire 
1998 1929 7447 25.90 Toute l’aire 
1999 618 3285 18.81 Asaco seulement  
2000 2230 5778 38.59 PMI seulement  
2001 1793 3063 58.53 Centre de santé de 

référence  
2002 2226 3063 72.67 Centre de santé de 

référence 
 
Tableau XVIII : 
 
 Taux de couverture vaccinal pour la fièvre jaune  chez les enfants de moins de 12 mois pendant le 
1er trimestre de chaque année. 
 
Année Vacciné Population cible Taux de couverture en % Aire 
1998 1399 7447 18.78 Toute l’aire 
1999 485 3285 14.76 Asaco seulement  
2000 1576 5778 27.27 PMI seulement  
2001 1597 3063 52.13 Centre de santé de 

référence  
2002 1480 3063 48.31 Centre de santé de 

référence 
 
Les centres de santé de référence réceuillent les taux de couverture vaccinale les plus élevés pour les 
différents antigènes  au cours du premier trimestre  de 1998 à 2002 sauf pour le VAR et la fièvre 
jaune où les taux de couverture ont relativement baissé entre les années 2001 et 2002 . 
 
 
Les taux de couverture vaccinale au DTCP3 ont relativement varié de 1994 à 2003 période au cours 
de laquelle ils sont passés par un minimum de 70.54% en1994 à  un maximum de 100% en 1996 et 
en 2002. La première édition des Journées Nationales de Vaccination a eu lieu en Novembre 1997 et 



à cette même période le taux de couverture à la DTCP3 était de 85.96% au niveau de la commune 
IV. En examinant avec attention les taux de couverture observés au sein des différentes structures de 
santé au cours du premier trimestre des années 1998 à 2002 nous constatons que ce sont les centres 
de santé de référence qui reçoivent relativement  le plus d enfants à vacciner dans des proportions 
pouvant atteindre 72.67% en 2002  chez les enfants âgés de moins de 12 mois. 
Pour ce qui concerne les autres antigènes force nous est de reconnaître que les centres de santé de 
référence drainent le plus d'enfants en âge d ‘être vaccinés. Les données incomplètes des années  
D’avant 1997 ne nous ont pas permis de montrer de façon évidente l’impact des JNV sur la 
rédynamisation du Programme Elargi de Vaccination à travers les antigènes administrés tel que l’a 
montré MOKAM (   2004)  à propos de la Commune III du District de Bamako .  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
5  COMMENTAIRES ET DISCUSION: 
 
 
       Nous avons entrepris une étude rétrospective qui a couvert théoriquement  la période allant de 
1994 à 2003 . Notre objectif principal en abordant cette étude etait d’ apprécier l’ impact des 
journées nationales de vaccination sur la redynamisation des activités du programme élargie de 
vaccination dans la commune IV du District de Bamako. 
 
Notre étude a  pris en compte les données du rapport sur le plan de développement socio-sanitaire 
2004-2008 de la commune IV du District de Bamako et de celles colligées dans les différents 
rapports trimestriels du centre de référence de la commune IV . 
 
Afin d’ obtenir les différents taux de couverture vaccinale nous avons estimé annuellement notre 
population en utilisant le taux d’ accroissement 0.oo2et les classes de notre population en utilisant 
les proportions standards de la DNSI . 
 
Enfin les données relatives aux différents taux de couverture vaccinale recueillies auprés des centres 
de santé ne couvraient pas une année révolue. Ceci nous a amené à ne considérer que le premier 
trimestre de chaque année . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONCLUSION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

6 CONCLUSION: 
 

 
 
 
              Aux termes de cette étude au cours de laquelle nous nous étions donné comme objectif 
principal de mesurer l'impact des journées nationales de vaccination sur les activités de routine du 
programme élargi de vaccination nous retiendrons que la période qui ont couvert les J.N.V à été 
caractériser par un taux de couverture vaccinale supérieur à 70% par rapport au DTCP3. 
 
              Les centre de santé de référence continuent à recueillir le plus grand nombre d'enfants en 
âge d'être vaccinés. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECOMMANDATION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

7 RECOMMANDATIONS: 
 
 
 
Aux Autorités sanitaires: 
 
• Soutenir  la sensibilisation en matière de P.E.V à travers les média publics et privés 
 
• Renforcer les centres de Santé de référence et communautaire assurer un meilleur archivage et 

une bonne documentation des activités de routine au sein. 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

7 RESUME: 
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Résumé de thèse 
 
 
Aux termes de cette étude au cours de laquelle nous nous étions donné comme objectif principal de 

mesurer l’ impact des Journées Nationales de Vaccination sur les activités de routine du Programme 

Elargi de Vaccination nous retiendrons que la période qui a couvert les JNV a été caractérisée par un 

taux de couverture vaccinale supérieur à 70% par rapport au DTCP3. 

Les centres de santé de référence continuent à recueillir le plus grand nombre d’enfants en 

âge d’être vaccinés. 

 

MOTS CLES :  Vaccination, Poliomyélite, Commune IV du district de Bamako   


